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“ PROGRAMADO
EJE OBIJETIVO LINEA DE ACCION # PROYECTO PROYECTO INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA METODO DE CALICULO
INDICADOR NUMERADO | DENOMINA | ¢ cENTAJE | AREA RESPONSABLE
R DOR
1.1.3 - Incremento del . . .
i . (NUmero de programas de licenciatura
namero de programas Porcentaje de . . . =
" Programa de licenciatura acreditados en el afio N/Total de
113 acreditados o autoevaluados 3 programas de " N N 4 10 40 SA
- " . . N acreditado programas de licenciatura evaluables
positivamente en el nivel licenciatura acreditados - .
" . en el afio N)*100
licenciatura
1.1. Mejorar la calidad, la
ertinencia y la evaluacion 13- . . . . .
P 4 1,1 3 - Incremento del Porcentaje de (NUmero de estudiantes de licenciatura
de los programas nimero de programas estudiantes de Estudiante de licenciatura | inscritos en programas acreditados en
académicos de licenciatura 1.1.3 acreditados o autoevaluados 4 . N . N ) b p’ 9 N 2,525.00 5,240.00 48.19 SA
: R - . licenciatura inscritos en inscrito el afio N/Matricula total de estudiantes
y posgrado hacia un nivel positivamente en el nivel rogramas acreditados de licenciatura en el afio N)*100
de competencia licenciatura prog
internacional. 1.1.4 - Incremento del
( Porcentaje de
qumero de programas ’ (Programas de posgrado en el PNPC
registrados en el Programa programas de Programa de posgrado o
114 . 5 N . en el afio N/Total de programas de 3 4 75 SA
Nacional de Posgrados de posgrado registrados registrado osgrado en el afio N)*100
Calidad (PNPC) del en el PNPC posg
CONACVT
1.2.2 - Fortalecimiento de los . S
. Numero de académicos . - .
programas de formacion, L Numero de académicos de nivel
. participantes en cursos .
122 actualizacion docente y 10 de formacion Académico participante | licenciatura participantes en cursos de 100 SA
profesional del personal . : formacién docente en el afio N
A (Licenciatura)
académico
1.2.2 - Fortalecimiento de los . .
. Numero de académicos . ‘
programas de formacion, L Numero de académicos de nivel
A participantes en cursos - - ) ) L
122 actualizacion docente y 11 de actualizacion Académico participante | licenciatura participantes en cursos de 75 SA
profesional del personal . . actualizacion profesional en el afio N
P (Licenciatura)
académico
1.2.2 - Fortalecimiento de los . P
. Numero de académicos . L
programas de formacion, S Numero de académicos de posgrado
N participantes en cursos - . L »
122 actualizacion docente y 12 de formacién Académico participante | participantes en cursos de formacion 17 SA
profesional del personal docente en el afio N
P (Posgrado)
académico
1.2.2 - Fortalecimiento de los . .
rogramas de formacion Ndmero de académicos Nimero de académicos de posgrado
1.2. Mejorar el nivel de 122 P ? lizacion d " ! 13 participantes en cursos Académi ficiant ficipant pd 9 17 SA
habilitacién del personal 2. ac fua !zamlogl Iocen e y| de actualizacion cadémico participante \ ;IJ_ar icipan e? en culrsos Ie .
académico. profesional del personal (Posgrado) actualizacion profesional en el afio
académico
1.2.3 - Impulso del personal
académico para la Numero de académicos Nimero de académicos con grado
123 realizacion de estudios de 15 | Académico con maestria " ~ 9 104 SSA
- con grado de Maestria Maestria en el afio N
posgrado nacionales e
internacionales
1.2.3 - Impulso del personal
académico para la Ndmero de académicos Numero de académicos con grado de
123 realizacion de estudios de 16 con grado de Académico con doctorado A g 21 SSA
§ Doctorado en el afio N
posgrado nacionales e Doctorado
internacionales
1.2.4 - Incremento del
ndmero de académicos con
reconocimiento del perfil Numero de académicos P N . P N
- Académico con perfil Numero de académicos con perfil
124 deseable conforme al 17 con reconocimiento al = 58 SA
N . deseable deseable en el afio N
Programa para el Desarrollo perfil deseable vigente
Profesional Docente
(PRODEP)
Nimero de académicos
formados en recursos . - .
1.3.1 - Incremento del uso de educativos digitales, en Nimero de académicos de nivel
131 las TICs en el proceso de 20 N 9 ! Académico formado licenciatura que acreditan el DREAVA 20 SA
~ o ambientes virtuales de -
ensefianza-aprendizaje - enel afio N
aprendizaje
(Licenciatura)
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Numero de académicos
1.3.1 - Incremento del uso de formados en recursos Namero de académicos de posgrado
131 las TICs en el proceso de 21 educativos digitales, en Académico formado que acreditan el DREAVA er’:el galﬁo N 4 SA
1.3 Promover el uso de las ensefianza-aprendizaje ambientes virtuales de
tecnologias de informacién aprendizaje (Posgrado)
y comunicacién en los
servicios educativos.
Namer: rsonal
1.3.2 - Incremento de los Umero persona de
; ) apoyo y asistencia a la .
niveles de competencias del educacion que tomaron Numero de personal de apoyo y
13.2 personal de apoyo y 22 al menos Sn curso de PAAE capacitado asistencia a la educacion capacitado 84 SSA
asistencia a la educacion y o . enelafioN
N capacitacion presencial
personal directivo N h
1. o a distancia
Fortalecer . -
la calidad 1.3.2 - Incremento de los Numero de directivos
niveles de competencias del que tomaron al menos A . -
de la oferta Personal directivo Numero de personal directivo
educativa. 132 personal de apoyo y 2 un curso de capacitado capacitado en el afio N » SSA
. asistencia a la educacioén y capacitacion presencial
personal directivo o adistancia
1.4.2 - Incremento de la Estudiantes
participacion de académicos participantes en NUmero de estudiantes de posgrado
14.2 y estudiantes en las 29 convocatorias en Estudiante participante participantes en convocatorias en 10 SA
convocatorias nacionales e materia académica materia académica en el afio N
internacionales (Posgrado)
Académicos
1.4.2 - Incremento de la . . . .
participacion de académicos participantes en Nimero de académicos de nivel
) convocatorias en - . licenciatura participantes en
142 y estudiantes en las 30 N Académico participante 1P pante 10 SA
convocatorias nacionales e materia de convocatorias en materia de
internacionales investigacion investigacion en el afio N
(Licenciatura)
1.4.2 - Incremento de la Agayemlcos
S, - participantes en . -
participacién de académicos convocatorias en Numero de académicos de posgrado
142 y estudiantes en las 31 materia de Académico participante participantes en convocatorias en 6 SA
convocatorias nacionales e investigacion materia de investigacion en el afio N
internacionales 9
(Posarado)
1.4.2 - Incremento de la E?‘F'd'a”'es . . .
participacién de académicos participantes en Numero de estudiantes de nivel
. i . - licenciatura participantes en
142 y estudiantes en las 32 convocatprlas en Estudiante participante P pante 32 SA
convocatorias nacionales e materia de convocatorias en materia de
internacionales investigacion investigacion en el afio N
(Licenciatura)
1.4.2 - Incremento de la :t?:d;?\rt]ézsen
participacién de académicos c%nvocgtorias en Numero de estudiantes de posgrado
142 y estudiantes en las 33 materia de Estudiante participante participantes en convocatorias en 5 SA
convocatorias nacionales e investigacion materia de investigacion en el afio N
internacionales 9
(Posarado)
1.4.3 - Incremento del Porcentaje de . P -
. P A . (Numero de académicos con habilidad
nimero de académicos y de académicos con de comunicacién en una segunda
1. Calidad 143 estudiantes que adquieran la 34 habilidad de Académico bilingtie lengua en el afio N/NGmero total de 20 227 8.81 SA
educativa, habilidad de comunicacién comunicacion en una gcadémicos en el afio N)*100
cobertura y en una segunda lengua segunda lengua
formacion 1.4.Mejorar el 1.4.3 - Incremento del
integral. posicionamiento del num'er'o de académicos y de Porcentaje de alumnos (NUmero de alumnos con habilidad de
Tecnolégico Nacional de con habilidad de comunicacién en una segunda lengua
o ; N 4. i i C P, C ¢ 1,900.00 5,535.00 34.33 SPV
Meéxico a nivel nacional e 143 e;g‘g;%’:zsdgu;;duqni:gznla 3 comunicacion en una Alumno bilingiie en el afio N/Numero total de alumnos
internacional. en una segunda lengua segunda lengua en el afio N)*100
Nimero de académicos
1.4.4 - Movilidad de que participan en Numero de académicos de posgrado
o N rogramas de - .- ue participan en programas de
144 académicos y estudiantes a 37 . progre - Académico participante que particip . program: 1 SA
nivel nacional e internacional intercambio académico intercambio académico nacional e
nacional e internacional internacional en el afio N
(Posgrado)
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1.4.4 - Movilidad de

Numero de estudiantes
que participan en
programas de

Numero de estudiantes de nivel
licenciatura que participan en

exhibicion

los equipos y grupos
representativos o en
alauno de los clubes

los programas de
segundo nivel de aten.

segundo nivel de atencién en el afio
N/Matricula total de estudiantes de los
semestres 2 a 12 en el afio N)*100

144 académicos y estudiantes a 38 . . - Estudiante participante N N . 25 SA
. N N N intercambio académico programas de intercambio académico
nivel nacional e internacional . ; . . . y ~
nacional e internacional nacional e internacional en el afio N
(Licenciatura)
Numero de estudiantes
- e participan en Nuamero de estudiantes de posgrado
144 - Movilidad de . rop ra:'nlss de E ue partici aL:1 IEFI rox rar?‘uasgde
144 académicos y estudiantes a 39 . progre P Estudiante participante _gue particip prog N 4 SA
. N ; N intercambio académico intercambio académico nacional e
nivel nacional e internacional . : : : : o
nacional e internacional internacional en el afio N
(Posgrado)
1.4.5 - Incremento de los NUmero de asignaturas . . .
planes y programas de impartidas en una Nimero de asignaturas de nivel
145 s ! 40 Asignatura impartida | licenciatura impartidas en una segunda 56 SA
estudio impartidos en una segunda lengua -
© . lengua en el afio N
segunda lengua (Licenciatura)
1.4.5 - Incremento de los Nimero de plar)es_ ° Numero de planes o programas
programas académicos o A :
planes y programas de A N Plan o programa académicos de nivel licenciatura
145 o f 41 impartidos en una R : ) : 1 SA
estudio impartidos en una académico impartido impartidos en una segunda lengua en
segunda lengua ~
segunda lengua ? . el afio N
(Licenciatura)
2.2.1 - Incremento de la . . . . .
articipacion de estudiantes Nuamero de estudiantes Numero de estudiantes de nivel
221 p P . 2 beneficiados con una Estudiante becado licenciatura beneficiados con beca en 540 SPV
en programas oficiales de . : ~
beca (Licenciatura) el afio N
becas
2.2.1- Incremento de la . .
articipacion de estudiantes Ndmero de estudiantes Numero de estudiantes de posgrado
221 p p . 3 beneficiados con una Estudiante becado - posg 60 SA
en programas oficiales de beneficiados con beca en el afio N
beca (Posgrado)
becas
Tasa de variacién de la . . : [(Matricula de licenciatura en el afio
2.2.2 - Incremento de la - Estudiante de licenciatura N . N o
222 N . N 4 matricula de . . N/Matricula de licenciatura en el afio N- 102 5,433.00 1.88 SA
matricula de licenciatura . y inscrito
licenciatura 1)-11*100
i 2.2. Incrementar la - . [(Matricula de posgrado a alcanzar en
2. Ampliar - .2.3- 0
aEas ; atencion a la demanda. 223 22 3, Incremento de a 5 Ta.sa,de variacién de la Estudlaqte de. posgrado el afio N/Matricula de posgrado en el 1 111 0.9 SA
a cobertura; matricula de posgrado matricula de posgrado inscrito ~
con un afio N-1)-11*100
enfoque de 225 225- Fortalemmlentolde los 7 Numero de tutores Tutor formado Personal académico foerados como 38 A
N proaramas de tutorias formados tutores en el afio N
equidad y — N n n
iusticia (NUmero de estudiantes de licenciatura
Justi 2.2.6 - Mejora de la indice de eficiencia Estudiantes de egresados del IT en el afio N/Nimero
social. 226 L . 8 ] - - ) " ) . 237 1,185.00 20 SA
eficiencia terminal terminal de licenciatura | licenciatura egresados | de estudiantes de nuevo ingreso en el
afio N-5)*100
(Numero de estudiantes de posgrado
226 2.2.6 - Mejora de la 9 indice de eficiencia Estudiantes de posgrado | egresados del IT en el afio N/Nimero 45 62 7258 SA
- eficiencia terminal terminal de posgrado egresados de estudiantes de nuevo ingreso en el
afio N-3)*100
. 24 Fortaletzer a 2.4.1 - Fortalecimiento de Porcentaje de talleres y (Ngme_ro talleres yJaporatonos de los
infraestructura fisica y el N N N institutos tecnolégicos y centros
N . talleres y laboratorios de los laboratorios de los Talleres y laboratorios . o
equipamiento de los 241 - P 13 - . . modernizados en el afio N/Total de 16 20 80 SA
: . institutos tecnolégicos y institutos tecnolégicos y modernizados y
institutos tecnolégicos y f talleres y laboratorios de los institutos
centros centros modernizados o o
centros. tecnolégicos y centros en el afio N)*100
Porcentaje de la (Total de estudiantes de nuevo ingreso
matricula de nuevo Estudiante de nuevo que participan en alguno de los
311 3.1,_1 - Atencion de primer 1 ingreso que participa en| ingreso participante en | programas (~je pnmer’mvel de atencion 1,240.00 1,240.00 100 spv
nivel o de prevencién alguno de los alguno de los programas en el afio N/Matricula total de
3.1. Contribuir al desarrollo programas de primer de primer nivel estudiantes de nuevo ingreso en el afio
humano de los estudiantes nivel de atencién N)*100
en las esferas fisico- Porcentaje de la .
- N N . (Total de estudiantes de los semestres
corporal, social, emocional matricula de los Estudiante de los .
R . " 2 a 12 que participan en alguno de los
e intelectual cognitivo. 3.1.2 - Atencion de segundo semestres 2 a 12 que semestres 2 a 12 UDOS O equipoS representativos del
3.1.2 nivel o de competicién y 2 participa en alguno de | participante en alguno de grup auip P 1,203.00 4,295.00 28.01 SPV
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3.2. Fortalecer las
actividades culturales,
artisticas, civicas,
deportivas y de recreacion.

3.2.3 - Eventos intra y extra
muros, de compromiso

Numero de eventos

Numero de eventos culturales, civicos,
deportivos y recreativos realizados
intra 0 extra muros en el afio N/

3.3. Fomentar la cultura de
la prevencioén, la seguridad
y la solidaridad.

4.1. Impulsar la formacién
de capital humano de alta
especializacion para
generar investigacion y
desarrollo tecnolégico,
innovacion y
emprendimiento.

4.
Robustecer
la
investigacio
n cientifica,

el

323 - - 5 culturales, civicos y Eventos realizados Numero de eventos culturales, civicos, 7 7 100 SPV
civico, culturales, artisticos, . . . .
. ! deportivos realizados deportivos y recreativos programados
deportivos y recreativos AR
para su realizacion intra o extra muros
en el afio N)*100
Porcentaj institut . - -
orce ’aj_e de institutos (Numero de institutos tecnoldgicos y
tecnoldgicos y centros L
3.3.1- Culturade la . - centros que cuentan con comisiones de
» . que cuentan con Instituto tecnoldgico o : L N
prevenciéon mediante las - - Seguridad e Higiene en el Trabajo
331 - - 9 comisiones de centro con comision ; > o 1 132 0.76 SSA
Comisiones de Seguridad e N o . i instaladas y en operacion en el afio
. N Seguridad e Higiene en| instalada y en operacion A P
Higiene en el Trabajo o N/Total de institutos tecnolégicos y
el Trabajo instaladas y "
i centros en el afio N)*100
en operacion
3.3.2 - Promocién del Nimero de estudlgqtes . .-
. . que prestan servicio Numero de prestantes de servicio
servicio social como ¥ . .
. . social como actividad " . social que de acuerdo a reglamento
actividad que incida en la L Estudiante de servicio . = P
332 - 10 que incida en la . realizan actividades que inciden en la 750 SPV
atencion de los problemas ! social ., .
atencion de los atencion de los problemas regionales o
regionales y/o nacionales N N A o
prioritarios problemas regionales o nacionales prioritarios en el afio N
nacionales prioritarios
3.3.2 - Promocién del
ici i Numero de . . -
servicio soc_lal como . Numero de comunidades beneficiadas
actividad que incida en la comunidades
332 i 11 - Comunidad beneficiada | con prestantes de servicio social en el 2 SPV
atencion de los problemas beneficiadas por el afio N
regionales y/o nacionales servicio social
prioritarios
3.3.2 - Promoci6n del
servicio social como NUmero de personas , .
actividad que incida en la beneficiadas por los Nimero de personas beneficiadas por
332 " 12 e Persona beneficiada los prestantes de servicio social enel | 10,000.00 SPV
atencion de los problemas prestantes de servicio afio N
regionales y/o nacionales social
prioritarios
4.1.1 - Impulso en el nivel
licenciatura y posgrado a la
alta formacién en I P .
. N Tasa de variacién de P . [(Académicos registrados en el SNI en
investigacion y desarrollo P . Académico registrado en - P :
411 tecnolégico para el 1 académicos registrados ol SNI el aflo N/Académicos registrados en el 2 8 25 SA
) gico p ) enel SNI SNl en el afio N-1)-1]100
incremento y permanencia
en el Sistema Nacional de
Investinadores
4.1.1 - Impulso en el nivel
licenciatura y posgrado a la
alta formacion en Porcentaje de (NUmero de académicos registrados
411 investigacion y desarrollo 2 académicos registrados | Académico en el en el SNI| en el SNI que incrementan de nivel en i 10 0 SA
o tecnoldgico para el en el SNIque con nivel incrementado el afio N/Total de académicos
incremento y permanencia incrementan de nivel registrados en el SNI en el afio N)*100
en el Sistema Nacional de
Investiaadores
4.1.2 - Impulso a la NUmero de cuerpos
412 conformacion, el desarrollo y 3 académicos Cuerpos académicos en NUmero de cuerpos académicos 17 SA
o consolidacién de Cuerpos conformados y en operacion conformados y operando en el afio N
Académicos operacién
» Ntmero de grupos de
4:1.3 - Conformacién de trabajo imerdgilscip linario
grupos de trabajo o Int p Grupos de trabajo Numero de grupos de trabajo
. T para la innovacién y . A . i
413 interdisciplinario para la 4 emprendimiento interdisciplinario en interdisciplinario integrados y operando 1 SPV
innovacion y =mp operacion enel afio N
. integrados y en
emprendimiento %
operacion
4.2.1 - Impulso al desarrollo
de proyectos de Namero de proyectos
investigacion cientifica, de investigacion Provecto de investigacion Numero de proyectos de investigacion
421 desarrollo tecnolégico e 6 cientifica, desarrollo Y 9 cientifica, desarrollo tecnolégico e 6 SA

innovacion con enfoque a la
solucién de problemas
reaionales v nacionales

tecnolégico e
innovacion financiados

financiado

innovacion financiados en el afio N
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desarrollo Numero de alianzas
e con los diferentes . . .
tecnolégico sectores regionales Numero de alianzas establecidas con
yla 4.2.2 - Alianzas para el 9 los diferentes sectores regionales para
. e 422 7 para desarrollar Alianza realizada L 2 SPV
innovacion desarrollo rovectos de Ciencia. desarrollo de proyectos de ciencia,
afinde P yTecnoIogl’a e ! tecnologfa e innovacién en el afio N
contribuir al ",
ri— Innovacion
del pais y a 4.2. Propiciar el . P
. A Numero de académicos . i
mejorar el incremento de los 4.2.3 - Participacién de Le participan en redes Numero de académicos de posgrado
bienestar productos de la 423 académicos en redes de 9 a dZ invegti acién Académico participante que participan en redes de 15 SA
de la investigacion cientifica, el - investigacion cientifica y cientifica tegcnolé 'ica p P investigacion, cientifica y tecnolégica
sociedad. | desarrollo tecnol6gico y la tecnolégica y 9 en el afio N
innovacion. (Posgrado)
4.2.4 - Impulso a la NUmero de estudiantes Nimero de estudiantes de posgrado
424 participacion de estudiantes 10 de posgrado que Estudiante de posgrado Le participan en pro ec?[os%e 50 SA
- de posgrado en proyectos participan en proyectos participante a N P . P - proy! -
) L . o investigacion en el afio N
de investigacion de investigacion
Nuamero de articulos de
425 - Impulso ala investigacion de Numero de articulos de investigacion
publicacién de resultados de académicos publicados . . L P . 9a
. o ) . N Avrticulo de investigacion | de académicos publicados en revistas
425 la investigacion en revistas 11 en revistas indexadas . . N N N 15 SA
" R . N publicado indexadas nacionales e internacionales
nacionales e internacionales nacionales e como parte del TecNM en el afio N
indexadas internacionales como P
parte del TecNM
. Numero de convenios
4.3 Fortalecer la 4.3.1 - Aprovechamiento . . .
. T de uso compartido de NUmero de convenios de uso
infraestructura de la interinstitucional de las .
o o . . instalaciones para las . . compartido de instalaciones para las
actividad cientifica, 431 instalaciones para las 12 . . Convenio realizado . o o 2 SPV
tecnoléaica y de actividades cientificas. actividades cientificas, actividades cientificas, tecnolégicas y
>nolog ay P . ' tecnoldgicas y de de innovacion realizados en el afio N
innovacion. tecnoldgicas y de innovacion ] - :
innovacién realizados
ET.4. Fortalecer la
inclusion, igualdad L Numero de acciones . . . .
19 Y ET.4.2 - Implementacién de N . Nuamero de acciones afirmativas para
sustentabilidad en los ) - - afirmativas para la L . . .
temas de investigacion ET.4.2 acciones afirmativas para la 16 equidad de género Accién implementada la equidad de género implementadas 1 SA
‘%’ o equidad de género : enel afio N
desarrollo tecnolégico e implementadas
innovacion.
2. Porcentaje de institutos (Numero de institutos tecnolégicos
EorTiEa 5.1.1 - Consolidacion de los tecnolégicos y centros Instituto tecnolégico o centros que cuentan con Consgejos dye
ento de la 511 Ct_)nsgjos de Vinc‘ular_:ién 1 que cuentan con centrﬂos que_cuenta_ con Vinculacién en operacién en el afio 1 132 076 spv
investigacié o Institucional de los institutos Consejos de Consejo de Vinculacién en ! €n op: ¥
gl tecnolégicos Vinculacién en operacion NfTotal de msmutos_tecnoléglcos y
g n, e ’ operacion centros en el afio N)*100
esarrollo
tecnolégico, 5.1.3 - Vinculacién y
la cooperacion entre institutos Ndmero de convenios
vinculacién tecnolégicos y centros en vigentes de vinculacion | Convenio de vinculacién NUmero de convenios de vinculacién
yel 513 todas las &reas del quehacer 3 9 entre institutos intraTecNM vigente entre institutos tecnoldgicos y centros 8 SPV
emprendimi institucional que contribuyan tecnolGgicos v centros 9 vigentes en el afio N
ento. ala solucién de problemas 9 y
regionales y nacionales
5.1.4 - Fortalecimiento de la . .
N " . Numero de convenios
vinculacion de los Institutos . . -
. vigentes de vinculacion . . . ”
tecnoldgicos y centros con de los institutos Nuamero de convenios de vinculacion
otras instituciones de P . . . de los institutos tecnoldgicos y centros
- y tecnolégicos y centros | Convenio de vinculacién S .
514 educacion superior 4 NN . con otras instituciones de educacion 13 SPV
5.1. Optimizar los . . . con otras instituciones vigente N . . N
-1. Op! nacionales e internacionales de educacién superior superior nacionales e internacionales
mecanismos de que contribuyan a la solucién ional P vigentes en el afio N
vinculacion institucional. de problemas regionales y _ hacionales e
N internacionales
nacionales
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5.1.5 - Impulso de la oferta
de servicios de capacitacion,
consultoria, desarrollo,
investigacion e innovacion a
las micro, pequefias,

Numero de convenios o
contratos vigentes de

Convenio o contrato de

Nimero de convenios o contratos de

democrética en el TecNM

elaborados de forma
inclusiva y democratica

elaborado

democratica en el afio N/Total de
institutos tecnolégicos y centros en el
afio NY*100

5.15 . 5 vinculacién con los . A vinculacién con los sectores publico, 201 SPV
medianas y grandes P . vinculacién vigente : . 3 o
N sectores publico, social social y privado vigentes en el afio N
5. empresas como medios de rivado
Fortalecer desarrollo, competitividad, yp
la sustentabilidad y generacion
vinculacion de recursos
con los . .
sectores 5.1.6 - Incremento en el Nimero de estudiantes . . -
Gbli ) h que participan en Numero de estudiantes que participan
pub_lco, namero de estudiantes que royectos de en proyectos de vinculacién con los
social y 5.1.6 participan en proyectos de 6 _ proyec Estudiante participante proyectos N N 750 SPV
privado, asf vinculacion con los sectores vinculacién con los sectores publico, social y privado en el
como la. - . N sectores publico, social afio N
publico, social y privado wvad
cultura del y privado.
emprend!ml Numero de convenios o
ento, a fin i
contratos en materia de . )
de apoyar B - Ndmero de convenios o contratos en
. registro y proteccion de .
el . 5.2.1 - Promocion de la . N . materia de registro y proteccion de la
5.2. Fomentar la gestion " . la propiedad intelectual Convenio o contrato ) N 5
desarrollo . . 521 proteccion de la propiedad 9 . . propiedad intelectual con organismos y 1 SPV
de la propiedad intelectual. con organismos y realizado y
de las intelectual " . agencias nacionales e internacionales
- agencias nacionales e -
regiones B N realizados en el afio N
o internacionales
paisy realizados
acercar a
los 5.3.1 - Fortalecimiento de la
estudiantes incubacién de empresas en
los insti nol6gi Nimero de empresas . Nimero de empresas incubadas en el
53.1 0s institutos tgc ologicos y 10 . P Empresa incubada P - 15 SPV
egresados centros, orientada al incubadas afio N
al mercado desarrollo tecnolégico y la
laboral. innovacién
5.3.1 - Fortalecimiento de la
incubacién de empresas en .
-~ - Nimero de empresas .
los institutos tecnolégicos y Pl Empresa de base Numero de empresas de base
53.1 N 11 de base tecnoldgica P . ~ 3 SPV
centros, orientada al creadas tecnolégica creada tecnolégica creadas en el afio N
desarrollo tecnolégico y la
5.3. Desarrollo del talento innovacion
emprendedor y la creacién Porcentaje de
de empresas de base egresados (Numero de egresados de nivel
tecnoldgica. 5.3.2 - Vinculacion del incorporados al . licenciatura incorporados al mercado
A Egresado incorporado al .
5.3.2 TecNM a través de sus 12 mercado laboral en los mercado laboral laboral en los primeros doce meses de 525 750 70 SPV
egresados primeros doce meses su egreso/Total de egresados de nivel
de su egreso licenciatura)*100
(Licenciatura)
Porcentaje de
egresados (NUmero de egresados de posgrado
5.3.2 - Vinculacién del incorporados al . incorporados al mercado laboral en los
4 Egresado incorporado al N
53.2 TecNM a través de sus 13 mercado laboral en los primeros doce meses de su 25 30 83.33 SA
- mercado laboral
egresados primeros doce meses egreso/Total de egresados de
de su egreso posgrado)*100
(Posarado)
ET.5.1 - Fortalecimiento del NUmero de proyectos Proyecto de Numero de proyectos de
emprendimiento con de emprendimiento con Y emprendimiento con enfoque de
ET5.1 f i - 14 i : - emprendimiento . i tentabilidad | afi 3 SPV
ET.5. Fortalecer la enfoque en la Engzcmn y enfoque |nn§\|/}2<:|gn y focalizado innovacion y sustentabilidad en el afio
inclusién, igualdad y sustentabilida sustentabilida N
sustentabilidad en los . .
temas de vinculacion Numero de estudiantes
L y ET.5.2 - Promocién del de servicio social que . . Namero de estudiantes de servicio
emprendimiento. L . N Estudiante de servicio . . o
ET.5.2 |servicio social en programas 15 participan en . L social que participan en actividades de 4 SPV
A . social participante . o
de inclusién e igualdad actividades de inclusion inclusion e igualdad en el afio N
eigualdad
(NUmero de institutos tecnolégicos y
. Porcentaje de
6.2.1 - Mejora de los rogramas dJe trabajo Programa de trabajo cergreotsr;;J;:Idaeb?;?;ogizl;hrj;?vg;ama
6.2.1 procesos de planeacion 5 prog ! 9 ! J Y 1 132 0.76 SPV
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6.2.3

6.2.3 - Consolidacion de los
sistemas de gestion de la
calidad, ambiental, de
energia, de igualdad de
género, de salud y
seguridad, y de
responsabilidad social en los
institutos tecnolégicos y
centros

10

Porcentaje de institutos
tecnolégicos y centros
que cuentan con el
modelo de equidad de
género certificado

Instituto tecnoldgico y
centro

(Numero de institutos tecnolégicos y

centros certificados en el modelo de

equidad de género en el afio N/Total

de institutos tecnoldgicos y centros en
el afio N)*100

132

DIR

6.2.3

6.2.3 - Consolidacion de los
sistemas de gestion de la
calidad, ambiental, de
energia, de igualdad de
género, de salud y
seguridad, y de
responsabilidad social en los
institutos tecnolégicos y
centros

12

Porcentaje de institutos
tecnolégicos y centros
que cuentan con
reconocimiento a la
responsabilidad social

Instituto tecnoldgico y
centro con reconocimiento

(Numero de institutos tecnoldgicos y
centros con reconocimiento a la
responsabilidad social en el afio

N/Total de institutos tecnolégicos y
centros en el afio N)*100

DIR

6.2.3

6.2.3 - Consolidacion de los
sistemas de gestion de la
calidad, ambiental, de
energia, de igualdad de
género, de salud y
seguridad, y de
responsabilidad social en los
institutos tecnolégicos y
centros

Porcentaje de institutos
tecnoldgicos y centros
que cuentan con
sistema de gestion de
la calidad certificado

Instituto tecnoldgico y
centro certificado

(Numero de institutos tecnolégicos y
centros certificados en el sistema de
gestion de la calidad en el afio N/Total
de institutos tecnolégicos y centros en
el afio N)*100

DIR

6.2.4

6.2.4 - Modernizacién de los
procesos administrativos,
mediante la consolidacion e
integracion de plataformas
informaticas y sistemas de
informacion

13

Numero de sistemas de
informacion creados,
integrados y/o
actualizados

Sistema de informacion
creado, integrado y/o
actualizado

Nimero de sistemas de informacién
creados, integrados y/o actualizados en
el afio N

SSA

6.4. Fortalecer los
mecanismos para
garantizar la

6.4.1

6.4.1 - Fomento de la cultura
de la ética, rectitud,
honestidad, congruencia y
transparencia

17

Porcentaje de institutos
tecnolégicos y centros
con Comités de Eticay
Previsién de Conflictos
de Interés en operacion

Comité de Etica en
operacion

(NUmero de institutos tecnoldgicos y
centros con Comités de Etica y
Prevision de Conflictos de Interés en
operacion en el afio N/Total de
institutos tecnolégicos y centros en el
afio N)*100

SSA

transparencia, rendicién de
cuentas y el combate a la
corrupcion.

6.4.3

6.4.3 - Consolidacion de la
cultura de rendicion de
cuentas y de acceso a la
informacién publica en los
institutos tecnolégicos y
centros

19

Porcentaje de institutos
tecnolégicos y centros
con informe de
rendicion de cuentas
presentado

Instituto tecnoldgico y
centro con informe
presentado

(Numero de institutos tecnoldgicos y
centros con informe de rendicién de
cuentas presentado en el afio N/Total
de institutos tecnoldgicos y centros en
el afio N)*100

SPV
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SA

SUBDIRECCION ACADEMICA

SPV
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DIR

DIRECCION
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